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Сокращения, обозначения, определения

ХМАО-Югра -  Ханты-Мансийский автономный округ-Югра 

АУ -  автономное учреждение

АУ «СПК» -  АУ «Сургутский политехнический колледж»

РКЦ -  Региональный координационный центр Движения «Молодые 

профессионалы» (WorldSkills Russia) в Ханты-Мансийском автономном 

округе-Югре

ФГОС -  Федеральный государственный образовательный стандарт

ППО -  профессиональные образовательные организации ХМАО-Югры

СЦК -  специализированный центр компетенций

СМИ -  средства массовой информации

СП -  структурное подразделение

СПО -  среднее профессиональное образование

УМР -  учебно-методическая работа

УП -  учебная практика

УПМ -  учебно-производственная мастерская 

УПР -  учебно-производственная работа 

ФЭД -  финансово-экономическая деятельность 

ЦСП -  Центр социального партнерства 

ЦПО -  Центр профессионального обучения

План деятельности Регионального координационного центра Движения «Молодые 
профессионалы» (WorldSkills Russia) в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре 
на 2019 год составлен в соответствии с Дорожной картой по реализации движения 
«Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) на территории Ханты-Мансийского 
автономного округа-Югры на период 2017-2020 годы (приказ Департамента образования 
и молодежной политики ХМАО-Югры от 17.02.2017 №302)





Основные цели деятельности РКЦ:
-  повышение уровня мотивации к профессиональному самоопределению, 
личностному и профессиональному росту обучающихся и молодежи по 
профессиям, востребованным на рынке труда ХМАО-Югры;
-  повышение качества профессиональной подготовки 
в профессиональных образовательных организациях ХМАО-Югры 
в соответствии со стандартами WorldSkills;
-  создание инновационных условий развития, в рамках начального и 
среднего профессионального образования, методик и алгоритмов, 
направленных на обеспечение высококвалифицированными и 
профессиональными кадрами экономики ХМАО-Югры.

Основные задачами РКЦ:
-  формирование педагогического опыта по реализации инновационной 
модели профессиональной ориентации обучающихся образовательных 
организаций и профессиональных образовательных организаций 
посредством проведения Чемпионатов «Молодые профессионалы» 
(WorldSkills Russia) в ХМАО-Югре;
-  организация повышения квалификации педагогических работников 
профессиональных образовательных организаций ХМАО-Югры в 
соответствии со стандартами WorldSkills Russia;
-  повышение уровня профессиональных навыков и развитие 
компетенций у обучающихся профессиональных образовательных 
организаций ХМАО-Югры по стандартам WorldSkills Russia;
-  развитие социального партнерства с государственными и 
неправительственными организациями, предприятиями, учреждениями 
ХМАО-Югры по реализации движения WorldSkills Russia
-  разработка и актуализация модульных программ повышения 
квалификации методистов, педагогических работников, обучающихся, 
учителей школ и преподавателей начального, среднего и высшего 
профессионального образования региональной системы образования по 
направлениям профессионального образования в Ханты-Мансийском 
автономном округе -  Югре;

Основные направления деятельности:
1. Образовательная деятельность
2. Организационная деятельность
3. Учебно-методическая деятельность
4. Информационно-консультативная деятельность
5. Маркетинговая деятельность





План работы
Регионального координационного центра Ханты-Мансийского автономного округа-Югры

на 2019 год

№ Направление и содержание деятельности Исполнитель Срок
исполнения

Ожидаемые результаты

1. Образовательная деятельность
1.1.06]

ХМ
/чение мастеров производственного обучения, преподавателей спецдисциплин профессиональных образовательных организаций 
АО-Югры
Курсы повышения квалификации в форме стажировки 
для мастеров производственного обучения, 
преподавателей спецдисциплин по дополнительной 
профессиональной программе:

РКЦ Количество курсов не 
менее 13

1.1.1 «Практико-ориентированный подход при подготовке 
специалистов в области технического обслуживания и 
кузовного ремонта современных автомобилей» с учетом 
стандарта Ворлдскиллс Россия по компетенции 
«Кузовной ремонт»

РКЦ Январь Повышение
профессионального
уровня мастеров
производственного
обучения,
преподавателей
спецдисциплин

1.1.2 «Практика и методика подготовки кадров по профессиям 
«Автомеханик», «Специалист по обслуживанию и 
ремонту автомобильных двигателей» с учетом стандарта 
Ворлдскиллс Россия по компетенции «Ремонт и 
обслуживание легковых автомобилей»»

РКЦ Февраль Повышение
профессионального
уровня мастеров
производственного
обучения,
преподавателей
спецдисциплин

1.1.3 «Практика и методика подготовки кадров по профессии 
«Сварщик» с учетом стандарта Ворлдскиллс Россия по 
компетенции «Сварочные технологии»»

РКЦ Февраль,
октябрь

Повышение 
профессионального 
уровня мастеров 
производственного 
обучения,



преподавателей
спецдисциплин

1.1.4 «Практика и методика подготовки кадров по профессии 
«Каменщик» с учетом стандарта Ворлдскиллс Россия по 
компетенции «Кирпичная кладка»»

РКЦ Февраль,
октябрь

Повышение
профессионального
уровня мастеров
производственного
обучения,
преподавателей
спецдисциплин

1.1.5 «Технологии создания модели прототипа по стандартам 
Ворлдскиллс Россия по компетенции 
«Прототипирование»

РКЦ Май,
октябрь

Повышение
профессионального
уровня мастеров
производственного
обучения,
преподавателей
спецдисциплин

1.1.6 «Организация и проведение демонстрационного 
экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия по 
профессиям из списка ТОП-50 в соответствии с 
федеральными государственными образовательными 
стандартами»

РКЦ Май,
декабрь

Повышение
профессионального
уровня мастеров
производственного
обучения,
преподавателей
спецдисциплин

1.1.7 Практика и методика подготовки кадров по профессии 
«Повар-кондитер» с учетом стандарта Ворлдскиллс 
Россия по компетенции «Кондитерское дело»

РКЦ Октябрь Повышение
профессионального
уровня мастеров
производственного
обучения,
преподавателей
спецдисциплин

1.1.8 Практика и методика подготовки кадров по профессии 
«Электромонтажник» с учетом стандарта Ворлдскиллс

РКЦ Октябрь Повышение
профессионального



Россия по компетенции «Электромонтаж» уровня мастеров
производственного
обучения,
преподавателей
спецдисциплин

1.1.9 Практика и методика подготовки кадров по профессии 
«Повар» с учетом стандарта Ворлдскиллс Россия по 
компетенции «Поварское дело»

РКЦ Октябрь Повышение
профессионального
уровня мастеров
производственного
обучения,
преподавателей
спецдисциплин

1.1.10 Практика и методика подготовки кадров по профессии 
«Парикмахер» с учетом с учетом стандарта Ворлдскиллс 
Россия по компетенции «Парикмахерское искусство»

РКЦ Октябрь Повышение
профессионального
уровня мастеров
производственного
обучения,
преподавателей
спецдисциплин

1.1.11 Технология выполнения конкурсных заданий с учетом 
стандарта Ворлдскиллс Россия по компетенции 
«Ресторанный сервис»

РКЦ Октябрь Повышение
профессионального
уровня мастеров
производственного
обучения,
преподавателей
спецдисциплин

1.1.12 Технология выполнения конкурсных заданий с учетом 
стандарта Ворлдскиллс Россия по компетенции 
«Выпечка осетинских пирогов»

РКЦ Октябрь Повышение
профессионального
уровня мастеров
производственного
обучения,
преподавателей



спецдисциплин
1.1.13 Технология выполнения конкурсных заданий с учетом 

стандарта Ворлдскиллс Россия по компетенции 
«Графический дизайн»

РКЦ Октябрь Повышение
профессионального
уровня мастеров
производственного
обучения,
преподавателей
спецдисциплин

1.1.14 Практика и методика подготовки кадров по профессии 
«Столяр» с учетом стандарта Ворлдскиллс Россия по 
компетенции «Столярное дело»

РКЦ Октябрь Повышение
профессионального
уровня мастеров
производственного
обучения,
преподавателей
спецдисциплин

1.2 Обучение главных экспертов, экспертов Регионального 
чемпионата, «Молодые профессионалы» (WorldSkills 
Russia) с учетом стандарта Ворлдскиллс Россия

РКЦ В течение года 
(по запросу 
ПОО)

Повышение 
профессионального 
уровня главных 
экспертов

1.3 Обучение мастеров ПО, преподавателей спецдисциплин 
с учетом стандарта Ворлдскиллс Россия

РКЦ В течение года 
(по запросу 
ПОО)

Повышение 
профессионального 
уровня главных 
экспертов

1.4 Обучение студентов профессиональных 
образовательных организаций ХМАО-Югры по 
стандартам Ворлдскиллс Россия

РКЦ В течение года 
(по запросу 
ПОО)

Повышение 
профессионального 
уровня студентов ППО

1.5 Ведение базы данных участников, принимающих 
участие в курсах повышения квалификации в форме 
стажировки РКЦ

В течение года База данных участников 
курсов повышения 
квалификации в форме 
стажировки



2. Организационная деятельность
2.1. Организация и проведение Регионального чемпионата «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) 'д a j ice-Чем п и о н ата)
2.1.1 Разработка плана подготовки и проведения Чемпионата РКЦ Июнь План подготовки и 

проведения Чемпионата
2.1.2 Разработка и согласование с Союзом Ворлдскиллс 

Россия Регламента проведения Чемпионата
РКЦ Сентябрь Регламента проведения

Регионального
чемпионата

2.1.3 Информирование профессиональных образовательных 
организаций, работодателей, общественных организаций 
о Регламенте проведения Чемпионата

РКЦ Июнь-сентябрь Информационные письма 
в ППО

2.1.4 Определение площадок проведения и перечня 
компетенций Чемпионата

РКЦ
Оргкомитет чемпионата

Июнь-июль Перечень компетенций

2.1.5 Формирование списка участников Чемпионата РКЦ
Оргкомитет чемпионата

Сентябрь Приказ, список 
участников Чемпионата

2.1.6 Формирование списка и утверждение списка главных 
экспертов Чемпионата

РКЦ
Оргкомитет чемпионата

Июнь-июль Приказ, список главных 
экспертов Чемпионата

2.1.7 Обновление реестра экспертного сообщества 
Чемпионата

РКЦ Август Реестр экспертного 
сообщества чемпионата

2.1.8 Приобретение расходных материалов для проведения 
Чемпионата

РКЦ, 
АУ «СПК» 

ППО

Февраль
октябрь

Расходные материалы

2.1.9 Формирование рабочих групп по разработке конкурсной 
документации Чемпионата: техническое описание, 
инфраструктурный лист, конкурсное задание, критериев 
оценивания, план застройки площадки компетенции 
чемпионата

РКЦ
Оргкомитет чемпионата 

Главные эксперты

Сентябрь-
октябрь

Приказ, рабочие группы 
по разработке 
конкурсной 
документации

2.1.10 Размещение пакетов конкурсной документации 
Чемпионата на информационном сайте РКЦ

РКЦ Сентябрь Размещенный пакет
конкурсной
документации



2.1.11 Разработка сценарного плана проведения 
профориентационных мероприятий и профессиональных 
проб в рамках Чемпионата

РКЦ
АУ «СПК»

Октябрь
ноябрь

План проведения 
профориентационных 
мероприятий и 
профессиональных проб 
в рамках Чемпионата

2.1.12 Организация посещения учащимися конкурсных 
площадок в период проведения Чемпионата

РКЦ 
АУ «СПК» 

ППО

Октябрь-
ноябрь

Информационные письма 
в ПОО

2.1.13 Организация закупки призов для награждения 
победителей и призеров Чемпионата

РКЦ
АУ «СПК»

Октябрь-
ноябрь

Призы для награждения 
победителей

2.1.14 Подготовка медиа-плана сопровождения Чемпионата РКЦ
АУ «СПК» Октябрь

Медиа-план
сопровождения
Чемпионата

2.1.15 Составление отчета о проведении регионального 
Чемпионата РКЦ Ноябрь-

декабрь

Отчет о проведении
регионального
Чемпионата

2.2. Организация и проведение Отборочных чемпионатов «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия)
2.2.2 Организация и проведение Отборочного чемпионата 

«Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) по 
компетенции «Ресторанный сервис»

РКЦ
АУ «СПК»

Март-май

Проведение отбора 
участников 
Национального 
чемпионата WSR

2.2.2 Организация и проведение Отборочного чемпионата 
«Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) по 
компетенции «Кондитерское дело»

РКЦ
АУ «СПК»

Март-май

Проведение отбора 
участников 
Национального 
чемпионата W SR

2.3.Организация мероприятий по подготовке к участию в отборочных соревнованиях на право участия в Финале Национального 
Чемпионата «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) и в Финале Национального Чемпионата «Молодые профессионалы» 
(Ворлдскиллс Россия)
2.3.1 Организация тренировочных сборов по подготовке 

кандидатов для участия в отборочных соревнованиях на 
право участия в Финале Национального Чемпионата

РКЦ,
АУ «СПК» 

ПОО округа
Январь - май

График тренировочных 
сборов для подготовки в 
отборочных



«Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) и в 
Финале Национального Чемпионата «Молодые 
профессионалы» (Ворлдскиллс Россия)

соревнованиях

2.4. Организация мероприятий по формированию регионального экспертного сообщества
2.4.1. Организация и проведение мастер -  классов, обучающих 

семинаров, вебинаров по вопросам деятельности 
экспертов в соответствии со стандартами Ворлдскиллс 
Россия

РКЦ В течение года Повышение
профессионального
уровня мастеров
производственного
обучения,
преподавателей
спецдисциплин

2.4.2 Организация стажировочных мероприятий для экспертов 
регионального чемпионата «Молодые профессионалы» 
(Ворлдскиллс Россия) ХМАО-Югры

РКЦ В течение года Обучены не менее 10 
человек

2.4. 3 Организация обучения в РКЦ экспертов по 
компетенциям в рамках регионального чемпионата 
«Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) 
ХМАО-Югры

РКЦ В течение года Обучены не менее 10 
человек

2.4.4 Организация обучения по программам Академии Союза 
«Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) на 
право участия в оценке демонстрационного экзамена по 
стандартам WSR

РКЦ В течение года Обучены не менее 300 
чел.

2.4.5 Организация обучения по программам Академии Союза 
«Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) на 
право проведения корпоративного или регионального 
чемпионатов по стандартам WSR

РКЦ В течение года Обучены не менее 30 чел.

2.4.6 Сертификация региональных экспертов РКЦ В течение года Сертифицированы не 
менее 2 региональных 
экспертов

2.4.7 Ведение и актуализация базы данных экспертов, 
прошедших обучение по программам академии Союза РКЦ В течение года База данных экспертов 

ХМАО-Югры



«Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия)
2.4.8 Ведение базы данных региональных экспертов, 

принимающих участие в Чемпионатах «Молодые 
профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) РКЦ

В течение года База данных экспертов 
ХМАО-Югры

2.4.9 Ведение базы данных участников Чемпионата «Молодые 
профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) РКЦ

В течение года База данных участников 
Чемпионата ХМАО- 
Югры

2.5. Организация мероприятий по проведению демонстрационного экзамена (далее -  ДЭ) в профессиональных образовательных 
организациях ХМАО-Югры
2.5.1 Разработка плана подготовки и проведения ДЭ в ПОО 

ХМАО-Югры в рамках государственной итоговой 
аттестации и пилотной апробации.

РКЦ Январь,
октябрь

План подготовки ДЭ в 
ПОО ХМАО-Югры

2.5.1. Формирование и утверждение с Союзом графика 
проведения ДЭ по стандартам WSR

РКЦ Февраль,
октябрь

Графика проведения ДЭ 
по стандартам WSR

2.5.2. Организация on-line обучения по программам «Эксперт 
демонстрационного экзамена по стандартам 
Ворлдскиллс Россия» через Академию Ворлдскиллс

РКЦ
В течение года

Обучены не менее 300 
чел.

2.5.3 Организация мероприятий по прохождению процедуры 
отбора Центра проведения ДЭ (ЦПДЭ) по стандартам 
WSR на базе ПОО

РКЦ Февраль,
октябрь

Утвержденный список 
ЦПДЭ ХМАО-Югры

2.5.4 Формирование заявок на участие в ДЭ с использованием 
портала eSim

РКЦ Март,
декабрь

Заявки на участие в ДЭ

2.5.5 Формирование и согласование с Технической дирекцией 
состава экспертных групп ДЭ

РКЦ Март,
декабрь

Списочный состав 
экспертных групп ДЭ

2.5.6 Внесение участников и экспертов в систему eSim, 
согласование с Технической дирекцией

РКЦ Апрель,
январь

Списочный состав 
участников ДЭ

2.5.7 Составление отчета о проведении ДЭ РКЦ Июнь Отчет о проведении ДЭ
2.5.8 Освещение процесса подготовки и проведения ДЭ по 

стандартам Ворлдскиллс на сайте РКЦ РКЦ Июнь Информация на сайте 
РКЦ

2.6. Организация и проведение профориентационных мероприятий в рамках Чемпионатов
2.6.1 Организация и проведение экскурсии по учебно- РКЦ Февраль- Количество участников



производственным мастерским для обучающихся 7-9, 
10-11 классов общеобразовательных школ г. Сургута и 
Сургутского района (Юниорское движение)

АУ «СПК» декабрь не менее 60 человек

2.6.2 Организация и проведение профессиональных проб 
школьникам в рамках проведения Регионального 
чемпионата «Молодые профессионалы» Ворлдскиллс 
Россия для учащихся 7-10 классов общеобразовательных 
школ Сургута и Сургутского района

РКЦ
АУ «СПК» Ноябрь

Количество участников 
не менее 1000 человек

2.7. Организационная деятельность по развитию материально-технической базы РКЦ
2.7.1 Обновление инструктажей по охране труда и технике 

безопасности учебно-производственных мастерских, 
лабораторий РКЦ

Сентябрь Наличие инструктажей 
по охране труда и 
технике безопасности 
учебно­
производственных 
мастерских, лабораторий

2.7.2 Обновление паспортов кабинетов, лабораторий, учебно­
производственных мастерских

РКЦ

Сентябрь Наличие паспортов 
кабинетов, лабораторий, 
учебно­
производственных 
мастерских

2.7.3. Разработка проектно-сметной документации 
приобретения оборудования для проведения 
Чемпионатов РКЦ В течение года

Проектно-сметная 
документации 
приобретения 
оборудования для 
проведения Чемпионатов

2.7.4 Организация работы по обновлению оформления и 
технического оснащения учебно-производственных 
мастерских, лабораторий РКЦ

В течение года Количество рабочих мест 
с обновленным 
техническим 
оборудованием



3. Учебио-методическая деятельность
3.1. Разработка методического сопровождения курсов повышения квалификации для мастеров ПОО ХМАО-Югры
3.1.1 Разработка дополнительных профессиональных 

программ курсов повышения квалификации в форме 
стажировки для мастеров ПО и преподавателей спец. 
дисциплин округа

РКЦ

В течение года Наличие программ 
сопровождения курсов 
ПК.
Количество: не менее 15 
программ

3.1.2 Разработка методического сопровождения курсов 
повышения квалификации в форме стажировки на базе 
лабораторий, учебно-производственных мастерских РКЦ 
(договора, учебные планы, приказы, учебное расписание, 
анкетирование, отчет)

РКЦ

В течение года Наличие методического 
сопровождения курсов 
ПК

3.1.3 Подготовка и размещение пресс-релизов Чемпионатов 
«Молодые профессионалы» Ворлдскиллс Россия РКЦ Октябрь-

ноябрь
Наличие пресс-релизов 
на сайте РКЦ

4. Информационно-консультативная деятельность
4.1. Информационная и техническая поддержка проведения чемпионатов Ворлдскиллс Россия
4.1.1 Оказание консультативной помощи по Консультации по 

созданию и использованию методического пакета: 
ведомости для работы экспертов, инструкции по технике 
безопасности, инструкции по работе на оборудовании, 
регламенты организации конкурсной части компетенции

РКЦ 
АУ «СПК»

Главные эксперты

по запросу Количество консультаций 
по созданию и 
использованию 
методического пакета

4.1.2 Информирование и приглашение сертифицированных 
экспертов Ворлдскиллс Россия на Региональный 
чемпионат для организации работы в составе жюри

РКЦ по запросу
Информационные письма

4.1.3 Оказание консультативной помощи по работе в 
информационной системе соревнований CIS, 
электронной системе интернет-мониторинга eSim 
чемпионатов «Молодые профессионалы» Ворлдскиллс 
Россия

РКЦ по запросу

Количество консультаций 
по работе в 
информационной системе 
соревнований CIS,eSim



4.1.4. Оказание консультативной помощи по проведению ДЭ 
по стандартам Ворлдскиллс в качестве экспертов РКЦ по запросу

Количество консультаций 
по проведению ДЭ в 
качестве экспертов

5. Маркетинговая деятельность
5. 1 Сетевое взаимодействие с социальными партнерами
5.1.1. Привлечение высококвалифицированных специалистов 

высокотехнологичных производств к проведению 
мастер-классов, обучающих семинаров для студентов и 
мастеров производственного обучения округа в рамках 
организуемых мероприятий по повышению 
профессиональной компетентности

РКЦ В течение года

Количество проведенных 
мероприятий; количество 
участников 
(специалистов 
высокотехнологичных 
производств к 
проведению 
мероприятий)

5.1.2 Привлечение бизнес-партнеров и спонсоров к 
организации и проведению Чемпионатов «Молодые 
профессионалы» (Ворлдскиллс Россия), к работе в 
качестве экспертов

РКЦ Май - октябрь Количество бизнес- 
партнеров, участвующих 
в Чемпионате в качестве 
экспертов.
Спонсорская поддержка 
проведения Чемпионатов

5.2 Содействие трудоустройству выпускников колледжа -  
участников Чемпионатов «Молодые профессионалы» 
(Ворлдскиллс Россия)

РКЦ В течение года Доля трудоустроенных 
выпускников колледжа -  
участников Чемпионатов

5.3 Содействие трудоустройству выпускников колледжа -  
участников ДЭ по стандартам Ворлдскиллс Россия

РКЦ В течение года Доля трудоустроенных 
выпускников колледжа -  
участников ДЭ

5.4 Организация информационного обеспечения реализации 
движения «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс 
Россия) на официальных сайтах исполнительных 
органов, в информационно-коммуникационной сети 
интернет, средствах массовой информации, на сайте РКЦ

РКЦ В течение года Размещение информации 
по движению «Молодые 
профессионалы» 
(Ворлдскиллс Россия) в 
СМИ, на официальных 
сайтах исполнительных 
органов, в
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